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楽しみ半減

派
遣
先
は
要
注
意
?！

労
働
局
調
査
ポ
イ
ン
ト

昨
年
度
は
４
５
０
０
件
以
上
の
調
査
実
施

チェックリスト・調査対策
についてのご相談等

お気軽にお問合せください！

その他チェック項目は
「派遣先事業主の適正受け
入れ自主点検チェックリスト」

をご確認ください。

これで安心！
調査対策

人材プロオフィス
拠点一覧

▶
資
料
出
所
：

　
厚
生
労
働
省
職
業
安
定
局
需
給
調
整
事
業
課
調
べ(

令
和
５
年
度
）

▶
引
用
元
：
厚
生
労
働
省
東
京
労
働
局

 

「
派
遣
先
事
業
主
の
適
正
受
け
入
れ
自
主
点
検

　
チ
ェ
ッ
ク
リ
ス
ト
」

厚生労働省｜
労働者派遣事業に
係る指導監督の

実施状況

厚生労働省｜
派遣先事業主のため
の受け入れ適正度
チェックリスト

で
き
た
派
遣
先
が
３
割
未

満
し
か
い
な
い
っ
て
こ
と

が
問
題
な
の
よ
。調
査
で
不

備
が
見
つ
か
る
と
是
正
指

導
を
受
け
る
し
、最
悪
の
場

合
は
罰
則
も
あ
る
の
よ
。

ぼ
：
ス
ン
マ
セ
ン
…
…
。じ
ゃ
あ
、

比
較
対
象
労
働
者
の
情
報
っ
て

具
体
的
に
何
を
提
供
す
る
ん
？

プ
：
派
遣
社
員
と
同
じ
よ
う
な

業
務
を
し
て
い
る
正
社
員
の

待
遇
の
情
報
よ
。そ
れ
を
派
遣

元
に
伝
え
る
の
。こ
こ
も
調
査

の
ポ
イ
ン
ト
だ
か
ら
し
っ
か
り

お
さ
え
て
お
き
た
い
わ
ね
。

ぼ
：
な
る
ほ
ど
な
ー
。

　

派
遣
先
か
ら
派
遣
元
へ
情
報

を
渡
し
と
か
ん
と
労
働
局
の

兄
ち
ゃ
ん
姉
ち
ゃ
ん
に
怒
ら

れ
る
っ
ち
ゅ
ー
わ
け
や
ね
。

ぼ
：
よ
し
、こ
れ
で
労
働
局
が
い
つ

調
査
に
来
て
も
大
丈
夫
や
ね
！

お
疲
れ
さ
ん
〜
！

プ
：
コ
ラ
コ
ラ
勝
手
に
終
わ
ら
せ

な
い
の
！
事
前
の
準
備
が
大
事

っ
て
言
わ
な
か
っ
た
か
し
ら
？

ぼ
：
プ
ロ
子
ち
ゃ
ん
、さ
っ
す
が

〜
！
で
も
、こ
れ
っ
て
具
体
的

に
ど
う
や
っ
て
準
備
し
た
ら

い
い
ん
？

プ
：
い
い
質
問
ね
。た
と
え
ば
、

派
遣
先
管
理
台
帳
な
ら
、派
遣

社
員
ご
と
の
業
務
内
容
や

　

就
業
条
件
を
記
載
す
る
の
が

基
本
。あ
と
、
契
約
書
の
内
容

も
確
認
し
て
、
契
約
書
が
き

ち
ん
と
保
管
さ
れ
て
い
る
か

チ
ェ
ッ
ク
す
る
の
も
重
要
よ
。

ぼ
：
契
約
書
っ
て
、た
ま
に『
あ
れ
、

ど
こ
行
っ
た
っ
け
？
』っ
て
な
る

や
つ
や
ん
な
…
あ
か
ん
、今
か
ら

机
の
中
ひ
っ
く
り
返
し
て
探
そ
！

プ
：
そ
も
そ
も
、そ
う
な
ら
な
い

よ
う
に
日
頃
か
ら
フ
ァ
イ
ル

で
管
理
し
て
お
き
な
さ
い
！

ぼ
：
え
っ
、罰
則
!?
罰
ゲ
ー

ム
と
か
じ
ゃ
な
く
て
？

プ
：
そ
ん
な
訳
な
い
で
し
ょ
！

労
働
局
か
ら
の
罰
則
な

ん
だ
か
ら
深
刻
な
問
題

な
の
よ
！
は
い
、こ
れ
が

２
０
２
５
年
度
版
の
派

遣
先
向
け
チ
ェ
ッ
ク
リ

ス
ト
よ
。ち
ゃ
ん
と
準
備

し
な
い
と
、
本
当
に
痛
い

目
見
る
ん
だ
か
ら
！

派
遣
先
向
け

労
働
局
調
査
ポ
イ
ン
ト

１
：派
遣
先
管
理
台
帳

派
遣
社
員
全
員
分
の
台
帳
、

ち
ゃ
ん
と
記
載
し
て
あ
る
？

放
置
は
マ
ズ
イ
わ
よ
！

２
：労
働
者
派
遣
契
約
の

締
結

契
約
内
容
に
間
違
い
や

漏
れ
は
な
い
？「
契
約
書
、

無
く
し
た
！
」は
問
題
外
！

３
：比
較
対
象
労
働
者
に

関
す
る
情
報
提
供

派
遣
元
に
情
報
を
渡
し
て

な
い
な
ん
て
こ
と
な
い
で

し
ょ
う
ね
？
も
し
そ
う
な

ら
、は
い
ア
ウ
ト
！

プ
ロ
子(

以
下
：
プ) 

　

ぼ
し
ひ
こ
く
ん
、労
働
局

の
調
査
が
増
え
て
る
っ

て
話
、知
っ
て
る
？

ぼ
し
ひ
こ(

以
下
：
ぼ)

　

ま
た
ま
た
〜
！
そ
ん
な

の
都
市
伝
説
や
ろ
〜
？

『
労
働
局
の
調
査
』
っ
て
、

『
未
確
認
飛
行
物
体
』並
み

に
あ
り
え
へ
ん
話
や
ろ
。

プ
：
そ
ん
な
こ
と
な
い
わ
！

都
市
伝
説
ど
こ
ろ
か
、令
和

５
年
度
は
派
遣
先
だ
け
で

も
４
５
９
３
件
も
調
査
さ

れ
て
る
の
よ
。し
か
も
、
そ

の
内
の
76
％
も
文
書
指
導

さ
れ
て
る
の
！

ぼ
：
え
!?
ホ
ン
マ
に
!?

　

そ
れ
、オ
レ
の
誕
生
日
の

数
字
の
組
み
合
わ
せ
よ
り

多
い
や
ん
！

プ
：
そ
ん
な
ん
知
ら
ん
わ(

笑)

プ
：
て
い
う
か
、
文
書
指
導

を
受
け
ず
に
「
問
題
無
し
」

で
き
ち
ん
と
調
査
を
パ
ス

労
働
局
に
よ
る
派
遣
先
指
導
監
督
件
数
が
大
幅
に
増
加
し
ま
し
た
。

背
景
に
は
派
遣
労
働
者
の
待
遇
改
善
や
法
令
遵
守
の
徹
底
が
挙
げ
ら

れ
ま
す
。こ
の
テ
ー
マ
は
２
０
２
２
年
５
月
発
行
の
「
人
プ
ロ
つ
ー
し
ん
」

34
号
で
も
取
り
上
げ
ま
し
た
が
、
年
度
替
わ
り
で
人
員
が
変
わ
る

今
こ
そ
、改
め
て
見
直
す
チ
ャ
ン
ス
で
す
！

プ
ロ
子
女
史
と
ぼ
し
ひ
こ
く
ん
が
、
派
遣
先
が
最
低
限
や
る
べ
き

対
策
に
つ
い
て
話
し
て
い
る
よ
う
で
す
。

ち
ょ
っ
と
聞
い
て
み
ま
し
ょ
う
！

プ
：
本
当
に
準
備
が
で
き
て
る

の
か
、チ
ェ
ッ
ク
リ
ス
ト
に
沿

っ
て
ひ
と
つ
ず
つ
確
認
し
て

み
な
さ
い
。

ぼ
：
は
い
！
プ
ロ
子
先
生
、ご
指
導

あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
す
！

…
ち
な
み
に
、そ
れ
や
っ
た
ら

何
か
ご
褒
美
あ
っ
た
り
…
？

プ
：
し
な
い
わ
よ
！
ま
ず
は
仕
事

を
終
わ
ら
せ
な
さ
ー
ー
ー
い
！

ぼ
：
て
へ
へ
…


