
■セミナー概要■
～深刻化する人材不足への対応～
やっている会社はすでに始めてる !?

外国人材活用法（初級編）

内容
 ・在留資格解説
 ・雇用の観点から見るリスク
 ・外国人材として受け入れる優位性
 ・ゼロから外国人材の受け入れを行った企業事例

開催日時：2023年6月22日（木）15：00～16：20
開催形式：オンライン (zoom)
講師： 株式会社ダイブ
外国人人材サービスユニット　ゼネラルマネージャー
菅沼 基 ( スガヌマ モトイ )様

※厚生労働省HP 一般職業紹介状況より

引用元：https://www.nippon.com/ja/japan-data/h01612/

セミナーお申込みは
コチラから

第39号
■ 日本の労働力減少を補う
　 外国人材の活用
■ 四コマ漫画

-Jin Pro Tsushin-
プロ子女史（左）
…人材プロオフィスのイ
メージキャラクター
ぼしひこくん（右）
…地域サイト「枚方つー
しん」のキャラクター
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〇〇やき

日
本
の
労
働
力
減
少
を
補
う

外
国
人
材
の
活
用

有
効
求
人
倍
率
1.34
で
売
り
手
市
場
続
く

注目される外国人採用

※2023年4月現在、在留資格『技能実習』は政府により制度廃止の提案が出ています。

厚生労働省HP
外国人雇用のルールに関する

パンフレット

プ
：
就
労
に
制
限
が
な
く
雇
用

し
や
す
い
の
は
『
永
住
者
』

『
定
住
者
』
等
の
資
格
ね
。あ

と
は
週
28
時
間
以
内
っ
て
い

う
就
労
時
間
の
制
限
が
あ
る

け
ど
、
資
格
外
活
動
の
許
可

を
得
た『
留
学
』等
の
資
格
で

も
可
能
よ
。

ぼ
：
フ
ル
タ
イ
ム
で
働
い
て
ほ

し
か
っ
た
ら『
永
住
者
』『
定
住

者
』と
か
に
な
ん
ね
ん
な
！

プ
：
も
ち
ろ
ん
そ
の
ほ
か
に
も

在
留
資
格
は
あ
る
け
ど
、
就

い
て
も
ら
う
業
務
の
種
類
に

よ
っ
て
必
要
な
在
留
資
格
が

異
な
っ
て
く
る
わ
。そ
の
一

例
と
し
て
『
技
術
・
人
文
知

識
・
国
際
業
務
』
い
わ
ゆ
る

“
技
人
国
”
と
呼
ば
れ
る
在

留
資
格
や
、『
技
能
実
習
』『
特

定
技
能
』
な
ん
か
は
ニ
ュ
ー

ス
で
も
耳
に
し
た
こ
と
が
あ

る
ん
じ
ゃ
な
い
か
し
ら
？

プ
：
特
に『
特
定
技
能
』は
日
本

の
人
手
不
足
を
解
消
す
る
た

め
に
２
０
１
９
年
に
創
設
さ

れ
た
在
留
資
格
で
、
今
と
て

も
注
目
さ
れ
て
い
る
在
留
資

格
な
の
よ
。

ぼ
：
プ
ロ
子
ち
ゃ
〜
ん
！
オ
レ

外
国
人
採
用
に
つ
い
て
は
初

心
者
す
ぎ
て
、
い
ち
か
ら
ち

ゃ
ん
と
教
え
て
ほ
し
い
ね
ん

け
ど
〜
！

プ
：
そ
う
よ
ね
…
一
気
に
説
明

し
て
も
理
解
が
追
い
つ
か
な

い
わ
よ
ね
。ぼ
し
ひ
こ
く
ん
、

ち
ょ
う
ど
い
い
わ
！
６
月
に

外
国
人
採
用
に
関
す
る
セ
ミ

ナ
ー
を
開
催
す
る
の
！
今
回

は
外
国
人
材
の
活
用
法
〈
初

級
編
〉
と
い
う
こ
と
で
、
在

留
資
格
の
種
類
に
つ
い
て
は

も
ち
ろ
ん
の
こ
と
、
外
国
人

雇
用
の
際
の
リ
ス
ク
や
実
際

に
外
国
人
を
受
け
入
れ
た
企

業
の
事
例
等
も
紹
介
し
て
も

ら
う
予
定
な
ん
だ
け
ど
よ
か

っ
た
ら
参
加
し
な
い
？

ぼ
：
め
っ
ち
ゃ
い
い
タ
イ
ミ
ン

グ
や
ん
！
前
向
き
に
外
国
人

採
用
を
検
討
し
た
い
し
セ
ミ

ナ
ー
参
加
す
る
わ
！

プ
：
ぼ
し
ひ
こ
く
ん
の
お
店
も

外
国
人
材
を
受
け
入
れ
る
こ

と
で
異
文
化
交
流
が
進
み
、多

様
性
の
あ
る
職
場
環
境
作
り

が
で
き
る
こ
と
で
、よ
り
発
展

し
や
す
く
な
る
ん
じ
ゃ
な
い

か
し
ら
。

ぼ
：
確
か
に
、外
国
人
材
か
ら
は

グ
ロ
ー
バ
ル
な
視
点
や
新
し

い
ア
イ
デ
ア
を
取
り
入
れ
ら

れ
る
よ
な
！
た
こ
焼
き
の
Ｂ

Ｂ
Ｑ
味
と
か
ヤ
ン
ニ
ョ
ム
た

こ
焼
き
と
か
い
い
と
思
わ

ん
？
た
こ
焼
き
業
界
で
も
他

に
は
な
い
味
で
勝
負
で
き
そ

う
や
わ
。

プ
：
で
も
、
今
は
募
集
を
し
て
も

な
か
な
か
人
が
集
ま
ら
な
い

み
た
い
ね
〜
。日
本
の
労
働
力

人
口
も
減
っ
て
い
っ
て
い
る

し
、
こ
れ
か
ら
は
外
国
人
材
に

頼
っ
て
い
か
ざ
る
を
得
な
い

か
も
し
れ
な
い
わ
ね
。ぼ
し
ひ

こ
く
ん
が
募
集
し
て
い
る
、
た

こ
焼
き
を
ひ
っ
く
り
返
す
お

仕
事
な
ん
て
、
日
本
の
文
化
を

感
じ
ら
れ
る
し
留
学
生
に
人

気
そ
う
じ
ゃ
な
い
？

ぼ
：
そ
れ
も
ア
リ
や
な
〜
。コ
ン

ビ
ニ
と
か
ド
ラ
ッ
グ
ス
ト
ア

な
ん
か
の
小
売
業
と
か
、
宿
泊

施
設
と
か
介
護
職
と
か
、
外
国

人
で
接
客
業
に
従
事
す
る
人

増
え
て
る
も
ん
な
〜
。

プ
：
工
場
等
の
製
造
現
場
で
も
従

業
員
の
ほ
と
ん
ど
が
外
国
人
っ

て
い
う
所
も
あ
る
み
た
い
よ
。

ぼ
：
で
も
外
国
人
採
用
す
る
と

き
っ
て
い
ろ
ん
な
制
限
あ
る

や
ん
？
在
留
資
格
と
か
就
労

時
間
と
か
言
葉
や
文
化
の
違

い
と
か
あ
っ
て
、
大
変
そ
う
や

な
ぁ
〜
っ
て
思
う
ね
ん
け
ど
。

プ
：
確
か
に
初
め
て
外
国
人
を

採
用
す
る
っ
て
な
る
と
不
安

な
気
持
ち
は
わ
か
る
わ
。

　
在
留
資
格
に
よ
っ
て
、
就
労
で

き
る
業
務
や
就
労
可
能
時
間

が
異
な
っ
た
り
、
そ
も
そ
も
就

労
が
原
則
と
し
て
認
め
ら
れ

て
い
な
い
在
留
資
格
も
あ
る

も
の
ね
。

ぼ
：
わ
ー
！
や
っ
ぱ
り
??
じ
ゃ

あ
ど
ん
な
在
留
資
格
な
ら
た

こ
焼
き
屋
で
バ
イ
ト
し
て
も

大
丈
夫
な
ん
？

ぼ
し
ひ
こ(

以
下
：
ぼ)

：

　
プ
ロ
子
ち
ゃ
ん
聞
い
て

〜
！
オ
レ
実
は
最
近
た
こ

焼
き
屋
は
じ
め
て
ん
！
け

ど
、
オ
レ
た
こ
焼
き
ひ
っ

く
り
返
す
の
め
っ
ち
ゃ
苦

手
で
さ
〜
。求
人
出
し
た

わ
け
！
で
も
全
然
応
募
こ

ー
へ
ん
ね
ん
ー（
泣
）

プ
ロ
子(

以
下
：
プ)

：

　
え
、
ぼ
し
ひ
こ
く
ん
が
た

こ
焼
き
屋…

!?
そ
れ
っ

て
ち
ゃ
ん
と
食
べ
ら
れ

る
も
の
が
で
て
く
る
の

か
し
ら（
汗
）

ぼ
：
時
給
も
相
場
く
ら
い

は
出
す
し
、
オ
レ
と
い
う

ス
タ
ー
の
お
店
で
働
け

る
な
ん
て
条
件
め
っ
ち

ゃ
良
い
は
ず
や
ね
ん
け

ど
な
〜

プ
：
そ
れ
、条
件
め
っ
ち
ゃ

い
い
と
は
思
え
な
い
気

が
す
る
け
ど…

(

笑)

2
0
2
3
年
2
月
の
有
効
求
人
倍
率
は
1.34
倍
と
発
表
さ
れ
、
前
月
よ
り
0.01
ポ
イ

ン
ト
下
回
っ
た
も
の
の
依
然
と
し
て
売
り
手
市
場
が
続
い
て
い
ま
す
。

そ
の
理
由
と
し
て
左
記
の
よ
う
な
要
因
が
挙
げ
ら
れ
ま
す
。

　
① 

労
働
力
人
口
の
減
少
：
少
子
高
齢
化
に
よ
り
、労
働
力
人
口
が
減
少
し
て

　
い
る
た
め
、求
人
に
対
す
る
応
募
者
数
が
減
少
し
、有
効
求
人
倍
率
が
上
昇
し
た
。

　
② 

雇
用
の
構
造
変
化
：
経
済
成
長
に
伴
う
産
業
の
構
造
変
化
や
高
齢
化
に
よ
り
、

　
需
要
の
高
い
職
種
と
求
職
者
の
ス
キ
ル
や
能
力
が
マ
ッ
チ
し
な
い
職
種
と
の
間
で
、

　
供
給
と
需
要
の
バ
ラ
ン
ス
が
崩
れ
、有
効
求
人
倍
率
が
上
昇
し
た
。

応
募
者
が
な
か
な
か
集
ま
ら
な
い
と
い
う
状
況
の
中
、
深
刻
化
す
る
人
材
不

足
解
消
案
と
し
て
外
国
人
採
用
が
注
目
さ
れ
て
お
り
、
2
0
2
2
年
10
月
末

時
点
で
日
本
に
お
け
る
外
国
人
雇
用
は
過
去
最
高
の
約
1
8
2
万
人
を
記
録

し
て
い
ま
す
。

プ
：
日
本
政
府
と
し
て
も
、
外

国
人
材
受
け
入
れ
の
た
め
に

各
種
制
度
の
整
備
や
人
材
育

成
、
生
活
支
援
に
取
り
組
ん

で
い
る
み
た
い
。

ぼ
：
従
業
員
の
グ
ロ
ー
バ
ル
化

を
目
指
し
て
、
早
速
セ
ミ
ナ

ー
申
し
込
み
す
る
わ
〜
！


