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加
速
す
る
イ
ン
フ
レ・・・

「
実
質
賃
金
」８
ヵ
月
連
続
減
！

平
均
年
収
は
先
進
７
ヵ
国
で
最
下
位

大賞にノミネート
2022年「新語・流行語」

話題の「リスキング」とは??

人プロつーしん
第37号

岸田首相
「物価上昇を超える賃上げの実現を」
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人材プロオフィス
拠点一覧

プ
：
40
点
!?
ぼ
し
ひ
こ
く

ん
コ
ス
○
コ
で
そ
ん
な

に
買
い
物
す
る
の
ね…

(

笑)

で
も
そ
れ
わ
か
る

わ
〜
！
私
も
使
っ
て
い

る
化
粧
品
の
内
容
量
が

最
近
減
っ
て
い
て
、価
格

は
上
が
っ
て
い
な
く
て

も
実
質
値
上
げ
じ
ゃ
な

い
！
っ
て
思
っ
た
も
の
。

ぼ
：
去
年
の
10
月
に
最
低

賃
金
が
上
が
っ
て
給
料

ち
ょ
っ
と
増
え
た
ー
！

と
思
っ
て
た
け
ど
さ…

物
価
も
上
が
っ
て
る
か

ら
実
質
全
然
収
入
増
え

て
へ
ん
よ
な（
泣
） 

プ
：
総
務
省
が
発
表
し
た

２
０
２
２
年
12
月
の
消

費
者
物
価
指
数
は
１
年

前
と
比
べ
て
4.0
％
上
昇

な
ん
で
す
っ
て
。今
年
の

春
に
は
５
％
程
度
に
な

り
そ
う
な
勢
い
ら
し
い

わ
ね…

。

も
、
日
本
の
優
秀
な
人
材
も
、

今
は
よ
り
年
収
の
高
い
国
を

選
択
す
る
動
き
も
あ
る
ら
し

い
わ
。

ぼ
：
え
っ
!?
韓
国
は
そ
ん
な
年

収
上
が
っ
て
ん
の
!?
て
か
日

本
が
先
進
国
で
最
下
位
と
か

う
そ
ー
ん
。な
ん
で
な
ん
??

プ
：
色
々
な
背
景
は
あ
る
と
思

う
け
ど
、大
き
な
要
因
の
ひ
と

つ
に「
終
身
雇
用
制
度
」が
あ

る
と
思
う
わ
。成
果
や
業
績
に

関
わ
ら
ず
、定
年
ま
で
年
功
序

列
で
給
与
が
上
が
っ
て
い
く

シ
ス
テ
ム
で
、実
力
が
あ
っ
て

も
勤
続
年
数
が
短
か
っ
た
り

若
年
者
だ
と
な
か
な
か
給
料

が
上
が
ら
な
い
の
よ
。こ
う
い

う
事
が
先
進
国
の
中
で
も
際

立
っ
て
日
本
人
の
平
均
年
収

が
過
去
20
年
間
で
ほ
ぼ
横
ば

い
に
な
っ
て
い
る
理
由
の
１

つ
よ
。だ
か
ら
岸
田
首
相
も
今

年
は
日
本
企
業
も「
年
功
序
列

的
な
職
能
給
を
ジ
ョ
ブ
型
の

職
務
給
中
心
に
見
直
す
」と
打

ち
出
し
、生
産
性
向
上
や
賃
上

げ
に
繋
げ
る
よ
う
指
針
を
発

表
し
た
わ
。

ぼ
：
な
る
ほ
ど
な
ぁ
。で
も
と

り
あ
え
ず
は
物
価
上
昇
に
合

わ
せ
て
「
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
」

で
給
料
上
げ
て
く
れ
へ
ん
か

な
ぁ
〜
。

プ
：
そ
の
件
だ
け
ど
政
府
も

物
価
上
昇
を
超
え
る
賃
上
げ

の
実
現
に
向
け
て
取
り
組
み

を
強
化
し
て
ほ
し
い
と
言
っ

て
い
て
、
今
年
は
ベ
ー
ス
ア

ッ
プ
で
賃
金
の
引
き
上
げ
を

行
う
こ
と
に
前
向
き
な
企
業

が
多
い
み
た
い
よ
。

　
た
だ
、
賃
上
げ
を
し
た
だ
け

で
は
企
業
の
収
益
に
関
わ
る

と
思
う
か
ら
、
や
っ
ぱ
り
生

産
性
を
向
上
さ
せ
る
こ
と
も

重
要
に
な
っ
て
く
る
ん
じ
ゃ

な
い
か
し
ら
。

ぼ
：
そ
れ
こ
そ
前
に
話
し
た

「
リ
ス
キ
リ
ン
グ
」
を
取
り

入
れ
た
ら
い
い
ん
ち
ゃ
う
!?

プ
：
そ
う
ね
！
賃
上
げ
も
リ

ス
キ
リ
ン
グ
も
社
員
の
モ
チ

ベ
ー
シ
ョ
ン
ア
ッ
プ
に
繋
が

る
し
、「
人
へ
の
投
資
」は
大

事
だ
と
思
う
わ
。好
待
遇
が

得
ら
れ
な
い
と
優
秀
な
人
材

も
集
ま
り
に
く
い
し
ね
。

ぼ
：
物
価
上
昇
に
給
料
の
伸
び
が

追
い
付
い
て
へ
ん
の
よ
な
〜
。

プ
：
と
は
い
え
、
日
本
の
物
価
上

昇
率
は
世
界
と
比
べ
る
と
ま

だ
マ
シ
な
ほ
う
な
の
よ
。

ぼ
：
ホ
ン
マ
に
〜
!?
ま
ぁ
確
か

に
日
本
は
値
上
げ
に
対
す
る

ネ
ガ
テ
ィ
ブ
イ
メ
ー
ジ
が
強

い
よ
な
〜
。

プ
：
賃
金
が
上
が
ら
な
い
な
か
、

よ
り
安
い
も
の
が
求
め
ら
れ

値
上
げ
に
対
し
て
ネ
ガ
テ
ィ

ブ
な
イ
メ
ー
ジ
を
持
た
れ
る

の
は
仕
方
な
い
か
も
し
れ
な

い
わ
ね
。

ぼ
：
で
も
外
国
か
ら
日
本
に
出
稼

ぎ
に
来
て
る
外
国
人
材
も
お
る

や
ん
？
っ
て
こ
と
は
日
本
の
平

均
年
収
っ
て
、
世
界
の
中
で
は

え
え
ほ
う
っ
て
こ
と
？

プ
：
そ
れ
が
そ
う
で
も
な
い
の
。

20
年
間
日
本
の
平
均
年
収
は

上
が
っ
て
な
い
っ
て
知
っ
て

た
？
先
進
７
か
国
（
ア
メ
リ

カ
・
カ
ナ
ダ
・
イ
ギ
リ
ス
・

イ
タ
リ
ア
・
フ
ラ
ン
ス
・
日
本
）

の
中
で
日
本
の
年
収
は
最
下

位
よ
（
２
０
２
１
年
）。参
考
ま

で
に
言
う
と
、
日
本
と
同
じ
ア

ジ
ア
圏
の
韓
国
は
過
去
20
年

間
で
40
％
の
伸
び
率
な
ん
で

す
っ
て
。だ
か
ら
外
国
人
材

プ
：
そ
れ
に
２
０
２
２
年

11
月
の
毎
月
勤
労
統
計

に
よ
る
と
、「
実
質
賃
金
」

（
労
働
者
が
受
け
取
っ
た

給
与
で
あ
る
名
目
賃
金

か
ら
消
費
者
物
価
指
数

に
基
づ
く
物
価
変
動
の

影
響
を
差
し
引
い
て
算

出
し
た
指
数
）
も
前
年
比

2.5
％
減
だ
っ
た
よ
う
ね
。

し
か
も
３
月
か
ら
８
ヵ

月
連
続
で
マ
イ
ナ
ス
み

た
い
よ
。だ
か
ら
実
質
収

入
が
増
え
て
な
い
と
ぼ

し
ひ
こ
く
ん
が
思
う
の

も
当
然
と
い
え
ば
当
然

よ
ね
。

ぼ
し
ひ
こ(

以
下
：
ぼ)

：

　
な
ぁ
な
ぁ
プ
ロ
子
ち
ゃ

ん
聞
い
て
〜
や
〜
。

プ
ロ
子(

以
下
：
プ)

：

　

 

ど
う
し
た
の
？
ぼ
し
ひ

こ
く
ん
。

ぼ
：
こ
な
い
だ
友
達
と
コ

ス
○
コ
で
買
い
物
し
て
た

ら
、
い
つ
も
買
っ
て
る
も

の
が
ち
ょ
こ
ち
ょ
こ
値
上

げ
に
な
っ
て
て
、
レ
ジ
で

40
点
く
ら
い
会
計
し
た
時

い
つ
も
よ
り
１
万
円
く
ら

い
合
計
金
額
高
く
て
さ
！

何
か
の
間
違
い
か
と
一
瞬

目
を
疑
っ
た
わ
〜
！

岸
田
首
相
は
１
月
、「
輸
入
物
価
だ
け
で
な
く
経
済
全
体
の
物
価
上
昇
が
欧

米
の
よ
う
に
進
行
し
、賃
上
げ
が
追
い
つ
か
な
け
れ
ば
、ス
タ
グ
フ
レ
ー
シ

ョ
ン
に
陥
っ
て
し
ま
う
。」
と
警
鐘
を
鳴
ら
す
声
も
あ
る
と
指
摘
し
、
物
価

上
昇
率
を
超
え
る
賃
上
げ
の
実
現
へ
の
協
力
を
促
し
ま
し
た
。

賃
上
げ
に
は
、
主
に「
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
」「
定
期
昇
給
」「
ボ
ー
ナ
ス
の
増
額
」

「
会
社
へ
の
個
別
交
渉
」
が
あ
り
ま
す
が
、
そ
の
中
で
も
賃
上
げ
の
カ
ギ
と

な
る
の
は
全
社
員
の
給
料
水
準
の
一
律
引
上
げ
を
行
う
「
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
」

だ
と
言
わ
れ
て
い
ま
す
。経
団
連
も
物
価
上
昇
で
企
業
収
益
へ
の
影
響
も

懸
念
さ
れ
る
こ
と
も
承
知
の
上
で
、
そ
れ
で
も
賃
金
と
物
価
の
好
循
環
を

つ
く
っ
て
い
く
必
要
が
あ
る
、
と
幅
広
い
企
業
に
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
を
前
向

き
に
検
討
す
る
よ
う
求
め
て
い
る
よ
う
で
す
。

ぼ
：
た
し
か
に
給
料
が
低
い
ま

ま
や
と
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
の

低
下
や
、そ
れ
に
よ
る
転
職
で

定
着
率
に
も
影
響
す
る
し
、新

た
な
人
材
を
採
用
し
た
い
時

も
応
募
が
来
な
か
っ
た
り
で
、

日
本
の
人
材
不
足
が
ま
す
ま

す
深
刻
化
す
る
や
ん
！
そ
う

な
る
前
に
対
策
す
べ
き
や
ん

な･･･

。よ
し
！
早
速
こ
の
話

を
社
長
に
し
て
、賃
上
げ
の
説

得
し
て
く
る
わ
〜
!!

プ
：
ぼ
し
ひ
こ
く
ん
は
そ
の
前

に
し
っ
か
り
仕
事
し
な
さ
〜

い
！（
笑
）


