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■ 『最低賃金』改定額が過去最大
　 来年 4月は派遣料金にも変更有
■ 四コマ漫画

-Jin Pro Tsushin-
プロ子女史（左）
…人材プロオフィスのイ
メージキャラクター
ぼしひこくん（右）
…地域サイト「枚方つー
しん」のキャラクター
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芋と人 『
最
低
賃
金
』改
定
額
が
過
去
最
大

来
年
4
月
は
派
遣
料
金
に
も
変
更
有

避
け
ら
れ
な
い
経
費
増
加
に
対
応
す
る
に
は…

？

人プロつーしん
第33回

派遣の新スタイル！
『ユニット派遣』

人プロつーしん
第28回

働き方の新時代！
『テレワーク』

人プロつーしん
第20回

社内整備待ったなし！
『働き方改革』とは？

最低賃金の引上げについて地域別最低賃金表
（厚生労働省HP：

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/roudoukijun/minimumichiran/）

厚生労働省HP
「職業安定業務統計の求人賃金を基準値とした一般基本給・賞与等の額（時給換算）」より抜粋

人材プロオフィス
拠点一覧

生産性向上のための人材紹介や、
人材に関するご相談は

お気軽に営業までご連絡ください

一般事務員は
11円UPの

1,058円が基準に
なるようね

ぼ
し
ひ
こ(

以
下
：
ぼ) :

プ
ロ
子
ち
ゃ
ー
ん
！
毎
年

恒
例
、
最
低
賃
金
ア
ッ
プ

の
時
期
が
き
た
で
ぇ
〜
♪

プ
ロ
子(

以
下
：
プ)

：

ぼ
し
ひ
こ
く
ん
、何
だ
か

嬉
し
そ
う
ね
。

や
し
国
民
経
済
を
回
す
た
め
」

に
必
要
だ
と
思
う
け
ど
、合
わ

せ
て
生
産
性
の
向
上
も
必
要

に
な
る
わ
よ
ね
。

ぼ:

生
産
性
の
向
上
っ
て
言
う

て
も
、今
い
る
人
た
ち
で
そ
ん

な
急
に
で
き
る
か
な
ぁ
〜
？

プ:

そ
う
ね
ぇ…

例
え
ば
、
こ

な
い
だ
話
し
た
「
ユ
ニ
ッ
ト

派
遣
」
な
ん
て
い
い
か
も
し

れ
な
い
わ
ね
！

ぼ:

た
し
か
に
ー
！
1
部
署
の

業
務
が
派
遣
社
員
だ
け
で
安

定
し
て
で
き
る
よ
う
に
な
れ

ば
、
社
員
は
本
来
の
専
門
的

業
務
に
取
り
組
め
る
し
な

ー
。適
材
適
所
や
な
！

プ
：
ぼ
し
ひ
こ
く
ん
が
ユ
ニ
ッ

ト
派
遣
の
こ
と
を
そ
ん
な
に

理
解
し
て
い
た
と
は
思
わ
な

か
っ
た
わ
〜（
笑
）

ぼ
：
プ
ロ
子
ち
ゃ
ん
が
教
え
て

く
れ
た
ユ
ニ
ッ
ト
派
遣
の
メ

リ
ッ
ト
全
部
言
え
ん
で
☆

プ
：
あ
と
は
、
場
所
や
時
間
に

と
ら
わ
れ
な
い
柔
軟
な
働
き

方
が
で
き
る
テ
レ
ワ
ー
ク
も

課
題
解
決
に
つ
な
が
る
か
も

し
れ
な
い
わ
ね
。

ぼ
：
た
し
か
に
〜
！
オ
レ
の
最
近

の
勤
務
ス
タ
イ
ル
や
ん
〜
！

プ
：Ｄ
Ｘ
化
や
Ｂ
Ｐ
Ｏ
も
生
産

性
向
上
の
た
め
に
か
な
り
増

え
て
い
る
し
…

ぼ
：
そ
う
い
え
ば
岸
田
首
相
が

「
リ
ス
キ
リ
ン
グ
支
援
に
５

年
間
で
１
兆
円
の
予
算
を
投

じ
る
」
っ
て
言
っ
て
た
け
ど
、

そ
れ
も
な
ん
か
関
係
あ
る
？

プ
：
そ
う
そ
う
、良
く
知
っ
て
る

じ
ゃ
な
い
！
リ
ス
キ
リ
ン
グ

（
学
び
直
し
）で
新
し
い
知
識
や

ス
キ
ル
を
社
員
に
習
得
さ
せ
る

こ
と
で
生
産
性
を
上
げ
な
さ
い

っ
て
い
う
こ
と
ね
。こ
の
リ
ス

キ
リ
ン
グ
に
つ
い
て
は
ま
た
今

度
お
話
し
ま
し
ょ
う
！

ぼ
：
そ
ー
し
よ
！
ど
う
い
う
メ

リ
ッ
ト
が
あ
る
ん
か
と
か
、気

に
な
る
わ
〜
♪

プ：最
低
賃
金
の
話
に
戻
る
け
ど
、

政
府
は
働
き
方
改
革
の
一
環
と

し
て
「
で
き
る
限
り
早
期
に
全

国
加
重
平
均
１
０
０
０
円
以
上

に
な
る
こ
と
を
目
指
す
」
と
し

て
い
る
か
ら
、
最
低
賃
金
の
引

き
上
げ
は
今
後
も
実
施
さ
れ
る

と
思
う
わ
。そ
れ
に
、派
遣
は
労

使
協
定
方
式
の
賃
金
決
定
時
に

使
う
「
同
種
の
業
務
に
従
事
す

る
一
般
労
働
者
の
賃
金
水
準
」

が
４
月
に
変
更
さ
れ
る
し
、
人

件
費
以
外
に
も
さ
ま
ざ
ま
な
経

費
の
増
加
が
避
け
ら
れ
な
い
以

上
、
労
働
生
産
性
を
向
上
さ
せ

て
業
務
効
率
化
を
図
る
こ
と
が

絶
対
に
必
要
だ
と
思
う
わ
。

時
給
１
０
０
０
円
以
上
の
仕
事

は
か
な
り
少
な
か
っ
た
わ
〜
。

ぼ
：
で
も
さ
、労
働
者
側
は
嬉
し
い

こ
と
や
け
ど
、雇
用
す
る
側
は
人

件
費
が
上
が
っ
て
大
変
や
ん
な

ぁ
。ま
だ
コ
ロ
ナ
禍
で
景
気
も
そ

こ
ま
で
回
復
し
て
な
い
し
。業
種

に
よ
っ
て
人
手
不
足
や
雇
用
の

減
少
も
あ
っ
て
、悲
喜
こ
も
ご
も

ち
ゃ
う
か
な
ぁ
っ
て…

プ:

ぼ
し
ひ
こ
く
ん
か
ら
「
悲
喜

こ
も
ご
も
」
っ
て
単
語
を
聞
く

と
は…

（
笑
）で
も
確
か
に
雇
用

の
減
少
と
人
手
不
足
の
ミ
ス
マ

ッ
チ
は
深
刻
な
問
題
だ
と
思
う

わ
。そ
も
そ
も
「
働
き
方
改
革
」

と
は
人
口
減
少
に
伴
う
労
働
力

不
足
か
ら
、「
労
働
力
を
増
や

す
」+

「
生
産
性
の
向
上
」を
目

指
す
も
の
だ
か
ら
、
最
低
賃
金

ア
ッ
プ
は
「
非
正
規
社
員
の
所

得
格
差
の
是
正
」や「
収
入
を
増

ぼ
：
だ
っ
て
大
阪
府
の
最
低

賃
金
が
つ
い
に
１
０
０
０

円
超
え
や
で
！
嬉
し
い
に

決
ま
っ
て
る
や
ん
♪

　
オ
レ
、
高
校
生
の
時
の
マ

〇
ド
の
バ
イ
ト
、
時
給
６

８
０
円
や
っ
て
ん
で
！
最

低
賃
金
１
０
０
０
円
超
え

に
な
る
時
代
が
く
る
な
ん

て
思
わ
ん
か
っ
た
わ
〜

プ
：
そ
う
ね
〜
今
回
は
過
去

最
高
の
引
上
げ
だ
っ
た
２

０
２
１
年
を
さ
ら
に
上
回

る
、全
国
平
均
で
31
円
の
引

上
げ
だ
っ
た
み
た
い
ね
。私

も
学
生
ア
ル
バ
イ
ト
の
時
、

2
0
2
2
年
10
月
に
最
低
賃
金
額
が
改
定
さ
れ
、
全

国
加
重
平
均
額
が
9
3
0
円
↓
9
6
1
円
に
な
り

ま
し
た
。各
都
道
府
県
で
30
円
〜
33
円
と
過
去
最
大

の
引
上
げ
額
と
な
っ
た
背
景
と
し
て
、
諸
外
国
か
ら

の
コ
ロ
ナ
対
策
に
よ
る
イ
ン
フ
レ
や
円
安
、
さ
ら
に

ロ
シ
ア
の
ウ
ク
ラ
イ
ナ
侵
攻
等
に
伴
う
急
激
な
物

価
上
昇
に
よ
る
家
計
の
負
担
が
増
し
て
い
る
こ
と

も
影
響
し
た
よ
う
で
す
。

ま
た
、
派
遣
社
員
の
賃
金
は
2
0
2
3
年
4
月
1
日

か
ら
「
同
種
の
業
務
に
従
事
す
る
一
般
労
働
者
の
賃

金
水
準
」
が
変
更
に
な
る
た
め
、
待
遇
決
定
時
に
労

使
協
定
方
式
を
適
用
し
て
い
る
場
合
は
賃
金
を
見

直
す
必
要
が
あ
り
ま
す
。

ぼ
：
せ
や
な
ー
。今
後
も
正
規
・

非
正
規
の
待
遇
格
差
を
な
く

そ
う
と
い
う
取
り
組
み
に
企

業
は
し
っ
か
り
対
応
し
て
い

か
な
ア
カ
ン
し
、生
産
性
も
向

上
さ
せ
な
ア
カ
ン
し
課
題
が

山
積
み
や
ぁ
〜
！

プ
：
そ
う
ね
、雇
用
形
態
に
よ
る

待
遇
差
の
解
消
で
、非
正
規
社

員
の
業
務
へ
の
モ
チ
ベ
ー
シ

ョ
ン
向
上
や
離
職
防
止
等
に

も
な
る
か
ら
企
業
に
と
っ
て

も
メ
リ
ッ
ト
は
あ
る
わ
よ
ね
。

私
た
ち
人
材
プ
ロ
オ
フ
ィ
ス

グ
ル
ー
プ
も
「
働
く
応
援
団
」

と
し
て
非
正
規
社
員
の
力
に

な
る
べ
く
、待
遇
の
改
善
は
重

要
な
課
題
で
も
あ
る
の
で
取

引
先
の
企
業
様
に
も
ご
協
力

い
た
だ
き
た
い
と
思
っ
て
い

る
わ
。


