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今
こ
そ
考
え
る
過
重
労
働
問
題
！

残
業
削
減
へ
向
け
て
踏
み
出
そ
う

残
業
す
る
に
は
届
出
必
須

プ
ロ
子
（
以
下
：
プ
）「
昨

年
は
よ
う
や
く
国
を
あ
げ
て

過
重
労
働
問
題
に
と
り
か

か
っ
た
年
に
な
っ
た
わ
ね
」

ぼ
し
ひ
こ（
以
下
：
ぼ
）「
悲

し
い
事
件
が
あ
っ
た
も
ん

な
ぁ…

」

プ
「
残
業
の
問
題
は
ほ
と

ん
ど
の
事
業
者
が
抱
え
て

い
る
問
題
だ
し
、
こ
の
機

会
に
き
っ
ち
り
向
き
合
う

べ
き
こ
と
だ
と
思
う
わ
」

ぼ
「
確
か
に
そ
う
や
ね
」

プ
「
ち
な
み
に
時
間
外
・

休
日
労
働
、
つ
ま
り
残
業

を
す
る
に
は
あ
ら
か
じ
め

労
使
で
書
面
に
よ
る
協
定

を
締
結
し
、
所
轄
労
働
基

準
監
督
署
長
に
届
け
出
る

こ
と
が
必
要
な
の
は
知
っ

て
た
？
」

ぼ
「
お
互
い
が
理
解
・
納

得
し
た
上
で
、
残
業
時
間

を
届
け
出
る
っ
て
こ
と
？
」

プ
「
そ
の
通
り
。
労
働
基

準
法
第
36
条
に
規
定
さ
れ

て
い
る
か
ら
通
称
『
36
協

定
』
と
言
う
の
」

ぼ
「
っ
て
こ
と
は
残
業
時

間
や
内
容
に
つ
い
て
、
労

働
者
側
も
納
得
し
て
る
っ

て
こ
と
や
ん
ね
？
」

プ
「
形
式
上
は
そ
う
な
る

わ
ね
。
た
だ
現
場
は
そ
の

形
式
を
越
え
て
労
働
し
て

い
る
場
合
が
多
い
と
い
う

現
状
が
あ
る
わ
」

過
労
死
等
防
止
対
策
白
書

プ
「
こ
こ
か
ら
は
『
平
成

28
年
版
過
労
死
等
防
止
対

策
白
書
』
の
内
容
に
も
触

れ
な
が
ら
、
現
状
を
み
て

い
く
こ
と
に
す
る
わ
。
こ

れ
は
厚
生
労
働
省
の
ホ
ー

ム
ペ
ー
ジ
か
ら
ダ
ウ
ン

ロ
ー
ド
で
き
る
、
誰
で
も

見
る
こ
と
が
で
き
る
デ
ー

タ
よ
」

ぼ
「
ど
ん
な
情
報
が
載
っ

て
る
ん
？
」

プ
「
資
料
編
も
合
わ
せ
る

と
全
280
ペ
ー
ジ
に
及
ぶ
も

の
で
、
過
労
死
等
の
現
状

や
防
止
の
た
め
の
対
策
実

施
状
況
な
ど
、
内
容
は
多

岐
に
渡
る
わ
。
全
て
を
紹

介
は
で
き
な
い
け
れ
ど
、

抜
粋
し
て
見
て
い
こ
う
と

思
う
わ
」

ぼ
「
対
策
と
か
は
知
っ
て

お
い
た
方
が
い
い
も
ん

ね
」

プ
「
ど
の
企
業
で
も
『
定

時
で
帰
れ
て
有
給
も
消
化

で
き
て
業
績
も
上
が
っ
て

い
る
』
と
い
う
の
が
理
想

の
は
ず
。『
残
業
ナ
シ
な

ん
て
無
理
！
』
と
突
っ
ぱ

ね
る
前
に
、
ど
う
す
れ
ば

理
想
に
近
づ
け
る
か
を
考

え
て
い
き
ま
し
ょ
う
」

ま
ず
は
セ
ル
フ
チ
ェ
ッ
ク

ぼ
「
ま
ず
何
か
ら
す
れ
ば

い
い
ん
？
」

プ
「
事
業
者
と
労
働
者
で

違
っ
て
く
る
け
れ
ど
ま
ず

は
事
業
者
は
次
の
点
を
今

一
度
見
直
し
て
欲
し
い
と

こ
ろ
ね
。
こ
れ
は
厚
生
労

働
省
の
過
労
死
等
啓
発
防

止
リ
ー
フ
レ
ッ
ト
な
ど
に

も
書
か
れ
て
い
る
こ
と
よ
」

一
昨
年
末
に
大
手
企
業
若
手
社
員
が
自
ら
命
を
絶
っ
た

ニ
ュ
ー
ス
は
、
働
く
こ
と
に
関
わ
る
全
て
の
人
々
に
大

き
な
衝
撃
を
与
え
ま
し
た
。
浮
か
び
上
が
っ
た
の
は
過

剰
な
時
間
外
・
休
日
労
働
の
実
態
で
し
た
。

昨
秋
に
厚
生
労
働
省
が
公
表
し
た
『
平
成
28
年
版
過
労

死
等
防
止
対
策
白
書
』
な
ど
を
参
考
に
、
過
重
労
働
の

問
題
に
つ
い
て
、
人
材
プ
ロ
オ
フ
ィ
ス
キ
ャ
ラ
ク
タ
ー

の
「
プ
ロ
子
女
史
」
を
先
生
と
し
て
、
枚
方
つ
ー
し
ん

キ
ャ
ラ
ク
タ
ー
「
ぼ
し
ひ
こ
く
ん
」
が
質
問
を
し
て
い

く
会
話
形
式
で
見
て
い
く
こ
と
に
し
ま
し
ょ
う
。

【
前
回
の
あ
ら
す
じ
】 

就
職
活
動
中
の
フ
ロ

子
は
あ
る
会
社
の
説
明
会
で
疑
問
を
感
じ

答
え
を
探
し
て
人
財
プ
ロ
オ
フ
ィ
サ
ー
の

大
林
と
珈
琲
店
で
話
す
こ
と
に…

「
私
に
は
夢
が
あ
り
ま
し
た
」

大
林
は
ふ
ぅ
と
息
を
吐
い
た
後
、
と
て
も

落
ち
着
い
た
口
調
で
言
っ
た
。

「
夢…

で
す
か
？
」

フ
ロ
子
に
と
っ
て
『
夢
』
と
い
う
言
葉
は

恐
怖
の
対
象
だ
。昔
か
ら「
夢
が
特
に
な
い
」

と
い
う
だ
け
で
あ
か
ら
さ
ま
に
ガ
ッ
カ
リ

さ
れ
た
り
、
つ
ま
ら
な
い
人
間
と
し
て
見

ら
れ
た
か
ら
だ
。

「
プ
ロ
野
球
選
手
に
な
り
た
か
っ
た
ん
で

す
。
こ
の
体
型
か
ら
は
想
像
も
つ
か
な
い

か
も
し
れ
ま
せ
ん
が
ね
ぇ
」

そ
う
言
っ
て
笑
う
顔
は
、
会
社
説
明
会
の

時
に
会
っ
た
ほ
が
ら
か
な
大
林
の
表
情
に

戻
っ
て
い
た
。

「
今
で
も
会
社
帰
り
に
バ
ッ
テ
ィ
ン
グ
セ
ン

タ
ー
に
寄
っ
た
り
す
る
ん
で
す
よ
？
　
そ

う
す
る
と
隣
の
バ
ッ
タ
ー
ボ
ッ
ク
ス
に
若

い
子
が
入
っ
て
き
た
り
す
る
」

フ
ロ
子
は
話
の
意
図
が
わ
か
ら
ず
に
小
さ

く
頷
い
た
。

「
そ
の
姿
は
と
て
も
ま
ぶ
し
く
、
そ
し
て
危

う
く
見
え
る
ん
で
す
。
無
理
を
し
す
ぎ
て

怪
我
し
な
い
だ
ろ
う
か…

と
か
ね
」

フ
ロ
子
は
大
林
が
夢
を
あ
き
ら
め
た
理
由

が
わ
か
っ
た
。
だ
が
、
ど
う
言
っ
て
い
い

か
わ
か
ら
ず
に
ア
イ
ス
コ
ー
ヒ
ー
に
刺

さ
っ
た
ス
ト
ロ
ー
を
持
っ
て
ゆ
っ
く
り
か

き
混
ぜ
た
。
グ
ラ
ス
の
水
滴
が
会
話
の
ス

ピ
ー
ド
を
無
視
し
て
つ
ー
っ
と
流
れ
落
ち

る
。

「
昔
の
私
の
夢
は
、
昔
の
私
が
あ
き
ら
め
ま

し
た
。
そ
し
て
、
今
の
私
の
夢
は
、
昔
の

私
の
よ
う
な
人
に
夢
を
感
じ
る
手
助
け
が

し
た
い
ん
で
す
。
そ
の
人
が
持
っ
て
い
る

『
才
能
』と
い
う
財
産
を
活
か
せ
る
よ
う
に
」

（
つ
づ
く
） 
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今
日
か
ら
で
き
る
具
体
策
は
？

ぼ
「
や
る
こ
と
は
山
積
み
や

ね…

」

プ
「
た
だ
、
一
番
意
識
し
て

欲
し
い
の
は
現
状
を『
把
握
』

す
る
こ
と
。
今
、
職
場
の
実

態
が
ど
う
な
っ
て
い
る
か
の

正
し
い
認
識
が
な
け
れ
ば
、

ど
ん
な
対
策
が
必
要
か
わ
か

ら
な
い
も
の
」

ぼ
「
労
働
者
の
人
は
？
」

プ
「
労
働
者
も
セ
ル
フ

チ
ェ
ッ
ク
を
し
て
、
ま
ず
は

自
分
の
状
況
を
自
覚
す
る
こ

と
が
必
要
ね
」

ぼ
「
セ
ル
フ
チ
ェ
ッ
ク
？
」

プ
「
厚
生
労
働
省
の
委
託
事

業
と
し
て
開
設
さ
れ
た
、
メ

ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
・
ポ
ー
タ
ル

サ
イ
ト
『
こ
こ
ろ
の
耳
』
と

い
う
サ
イ
ト
が
あ
る
の
。
そ

こ
で
質
問
に
答
え
て
い
け

ば
、
現
在
の
ス
ト
レ
ス
に
対

す
る
コ
メ
ン
ト
や
、
ス
ト
レ

ス
ケ
ア
の
ア
ド
バ
イ
ス
な
ど

も
学
ぶ
こ
と
が
で
き
る
わ
」

ぼ
「
事
業
者
も
労
働
者
も
、

ま
ず
は
『
自
分
た
ち
の
現
状

を
把
握
す
る
』
の
が
大
事
っ

て
こ
と
や
ね
」

具
体
的
な
対
策
は
？

ぼ
「
具
体
策
と
し
て
は
何
が

考
え
ら
れ
る
ん
？
」

プ
「
こ
れ
は
職
場
ご
と
に
抱

え
て
い
る
問
題
が
違
う
し
、

ひ
と
ま
と
め
に
し
て
言
え
な

い
わ
。
た
だ…

・
時
間
外
労
働
が
60
時
間
以

上
の
労
働
者
が
い
る

・
年
次
有
給
休
暇
が
消
化
で

き
て
い
な
い

・
離
職
率
が
高
い

こ
う
い
っ
た
状
態
な
ら
ば
危

機
感
を
持
っ
て
素
早
く
対
策

に
動
く
必
要
が
あ
る
わ
。
ま

ず
は
事
業
者
と
労
働
者
で
話

し
合
う
場
を
設
け
る
こ
と
。

こ
れ
は
す
ぐ
に
取
り
掛
か
っ

て
欲
し
い
こ
と
ね
」

ぼ
「
当
た
り
前
に
な
っ
て
る
こ

と
の
『
お
か
し
さ
』
に
気
づ
く

の
が
肝
心
っ
て
こ
と
や
ね
」

プ
「
そ
う
ね
。
ま
た
計
画
的

に
残
業
を
減
ら
す
た
め
の
方

法
や
有
給
消
化
の
ス
ケ

ジ
ュ
ー
ル
な
ど
を
考
え
、
少

し
ず
つ
で
も
実
行
し
て
い
く

こ
と
が
大
切
ね
」

ぼ
「
そ
の
た
め
に
は
働
く
仕

組
み
の
見
直
し
も
必
要
に
な

る
し
、
人
手
が
足
り
な
い
な

ら
増
員
す
る
な
ど
の
具
体
策

が
出
て
く
る
っ
て
こ
と
や
ね
」

プ
「
そ
う
ね
。
こ
れ
は
簡
単

な
こ
と
じ
ゃ
な
い
け
れ
ど
、

職
場
に
と
っ
て
必
要
な
人
が

健
康
で
働
き
続
け
ら
れ
る
と

い
う
『
財
産
』
を
守
る
た
め

に
い
ち
早
く
取
り
組
む
べ
き

こ
と
よ
」

ぼ
「
確
か
に
元
気
に
働
く
こ

と
が
で
き
な
く
な
っ
た
ら
、

企
業
だ
け
じ
ゃ
な
く
社
会
に

と
っ
て
も
メ
ッ
チ
ャ
も
っ
た

い
な
い
こ
と
や
も
ん
ね
」

プ
「
職
場
の
現
状
を
把
握
し

た
上
で
も
っ
と
労
働
力
が
必

要
と
い
う
こ
と
で
あ
れ
ば

『
人
材
派
遣
』
や
『
ア
ウ
ト

ソ
ー
シ
ン
グ
』
を
検
討
す
る

の
も
対
策
の
一
つ
に
な
る
と

思
う
わ
」

ぼ
「
外
部
の
力
を
借
り
る
の

も
、
具
体
策
の
ひ
と
つ
っ
て

こ
と
や
ね
」

プ
「
そ
う
ね
。
労
働
力
に
関

す
る
こ
と
な
ら
人
材
プ
ロ
オ

フ
ィ
ス
株
式
会
社
で
も
助
け

ら
れ
る
こ
と
が
あ
る
と
思
う

か
ら
、
お
気
軽
に
ご
相
談
く

だ
さ
い
ね
！
」

（
お
わ
り
）


